Yhdistyksen sääntöjen päivittäminen



Voimassa olevat säännöt


Uudistetut säännöt

	1 §  Yhdistyksen nimi

Jämsän Kristillinen Kansanopistoyhdistys r.y.

.


	1 §  Yhdistyksen nimi

Jämsän kristillinen opisto ry


	2 §  Kotipaikka

Jämsä


	2 §  Kotipaikka

Jämsä

	3 §  Tarkoitus ja toiminnan laatu

Jämsän Kristillisen Kansanopistoyhdistyksen tarkoituksena on kansansivistyksen edistäminen kristillis-siveellisessä hengessä. Uskontokasvatus ja eettinen opetus tapahtuu Raamatun ja evankelisluterilaisen kirkon tunnustuksen pohjalta. Tarkoitustaan varten yhdistys omistaa ja ylläpitää Jämsän Kristillinen Kansanopisto -nimistä kansanopistoa Jämsän kaupungissa Länsi-Suomen läänissä.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys voi järjestää kokouksia ja muita vastaavia tilaisuuksia, hankkia ja omistaa kiinteistöjä, kerätä varoja myyjäisin ja arpajaisin, vastaanottaa lahjoituksia ja testamentteja sekä julkaista paino- ja muita julkaisutuotteita.

Yhdistys toimii taustayhteisönsä Suomen Rauhanyhdistysten Keskusyhdistys r.y:n sääntöjen tarkoitusperien mukaisesti.
	3 §  Tarkoitus ja toiminnan laatu

Jämsän Kristillisen Opiston tarkoituksena on kansansivistyksen edistäminen kristillis-siveellisessä hengessä. Uskontokasvatus ja eettinen opetus tapahtuu Raamatun ja evankelisluterilaisen kirkon tunnustuksen pohjalta. Tarkoitustaan varten yhdistys omistaa ja ylläpitää Jämsän Kristillinen Opisto -nimistä kansanopistoa. 
Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys voi järjestää kokouksia ja muita vastaavia tilaisuuksia, hankkia ja omistaa kiinteistöjä, kerätä varoja myyjäisin ja arpajaisin, vastaanottaa lahjoituksia ja testamentteja sekä julkaista paino- ja muita julkaisutuotteita.

Yhdistys toimii taustayhteisönsä Suomen Rauhanyhdistysten Keskusyhdistys r.y:n sääntöjen tarkoitusperien mukaisesti.

	4 §  Jäsenet

Yhdistyksen jäsenenä voivat olla sekä yksityinen henkilö että oikeuskelpoinen yhteisö tai säätiö.

Yhdistyksen johtokunta voi hyväksyä jäseneksi sellaisen henkilön, yhteisön ja säätiön, joka toimii 3 §:n toimintaperiaatteiden mukaisesti.

Yhdistyksen kokous voi yhdistyksen johtokunnan esityksestä kutsua kunniajäseneksi henkilön, joka on erityisesti ansioitunut yhdistyksen toiminnassa. Kunniajäseniltä ei peritä jäsenmaksua.

Jäsenillä on oikeus erota yhdistyksestä ilmoittamalla siitä kirjallisesti johtokunnalle tai sen puheenjohtajalle taikka ilmoittamalla siitä yhdistyksen kokouksessa pöytäkirjaan merkittäväksi.

Johtokunta voi erottaa jäsenen yhdistyksestä, jos jäsen on laiminlyönyt jäsenvelvollisuutensa tai menettelyllään yhdistyksessä tai sen ulkopuolella huomattavasti vaikeuttanut yhdistyksen toimintaa tai muuten toimii vastoin sääntöjen 3 §:ssä mainittuja toimintaperiaatteita. Saatuaan tiedon erottamisestaan jäsenellä on oikeus 30 päivän kuluessa saattaa erottaminen yhdistyksen kokouksen ratkaistavaksi.

	4 §  Jäsenet

Yhdistyksen jäsenenä voivat olla sekä yksityinen henkilö että oikeuskelpoinen yhteisö tai säätiö.

Yhdistyksen johtokunta voi hyväksyä jäseneksi sellaisen henkilön, yhteisön ja säätiön, joka toimii 3 §:n toimintaperiaatteiden mukaisesti.

Jäsen suorittaa vuosittain vuosikokouksen määräämän jäsenmaksun.

Jäsen, joka on laiminlyönyt jäsenmaksunsa maksamisen muun syyn kuin todetun varattomuuden tähden, menettää puhe- ja äänioikeutensa yhdistyksen kokouksissa
Jäsenillä voi erota yhdistyksestä ilmoittamalla siitä kirjallisesti johtokunnalle tai sen puheenjohtajalle taikka ilmoittamalla siitä yhdistyksen kokouksessa pöytäkirjaan merkittäväksi.

Johtokunta voi erottaa jäsenen yhdistyksestä, jos jäsen on laiminlyönyt jäsenvelvollisuutensa tai menettelyllään yhdistyksessä tai sen ulkopuolella huomattavasti vaikeuttanut yhdistyksen toimintaa tai

muuten toimii vastoin sääntöjen 3 §:ssä mainittuja toimintaperiaatteita. Saatuaan tiedon erottamisestaan jäsenellä on oikeus 30 päivän kuluessa saattaa erottaminen yhdistyksen kokouksen ratkaistavaksi.
Jäsen katsotaan eronneeksi yhdistyksestä, jos jäsen on jättänyt jäsenmaksunsa kahden (2) vuoden ajan maksamatta.

	5 §   Hallinto

Päätösvaltaa yhdistyksessä käyttää sen kokous, paitsi niissä asioissa, joissa se näiden sääntöjen mukaan on siirretty johtokunnalle.

Yhdistyksen hallituksena toimii sen johtokunta, joka samalla on Jämsän Kristillisen Kansanopiston johtokunta. Johtokuntaan kuuluu 15 varsinaista ja 6 varajäsentä, jotka yhdistyksen vuosikokous valitsee yhdistyksen jäsenten keskuudesta kolmeksi vuodeksi kerrallaan ja joista molemmista kolmasosa eroaa vuosittain. Erovuorossa oleva johtokunnan jäsen voidaan valita uudelleen.

Johtokunta valitsee kalenterivuosittain keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan sekä kutsuu sihteerin.

Johtokunnan kokouksissa esittelijänä toimii opiston rehtori.

Johtokunta on päätösvaltainen, kun saapuvilla on enemmän kuin puolet sen jäsenistä.
Johtokunnan kokouksissa on läsnäolo- ja puheoikeus opiston rehtorilla, vararehtorilla, talous- ja kurssiasioista vastaavilla henkilöillä sekä opiston henkilökunnan keskuudestaan valitsemalla edustajalla.
Johtokunnan kutsuu koolle puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja johtokunnan määräämällä tavalla. Kutsussa on, mikäli mahdollista, ilmoitettava kokouksessa esille tulevat asiat.

Johtokunnan kokouksista on laadittava pöytäkirja. Siihen merkitään kokouksen osanottajat, käsitellyt asiat ja tehdyt päätökset.

Jos puheenjohtaja, varapuheenjohtaja tai muu jäsen on esteellinen osallistumaan asian käsittelyyn, siitä on tehtävä merkintä pöytäkirjaan.

Käsiteltävät asiat ratkaistaan yksinkertaisella ääntenenemmistöllä. Äänten mennessä tasan puheenjohtajan mielipide ratkaisee, vaaleissa kuitenkin arpa. Pöytäkirja on johtokunnan päätöksen mukaisesti tarkastettava.


	5 § Hallinto

Päätösvaltaa yhdistyksessä käyttää sen kokous, paitsi niissä asioissa, joissa se näiden sääntöjen mukaan on siirretty johtokunnalle. 

Johtokunta voi päättää yhdistyksen omaisuuden myymisestä, vaihtamisesta ja kiinnittämisestä sekä panttaamisesta.
Johtokunta päättää rehtorin ottamisesta ja erottamisesta.

Yhdistyksen hallituksena toimii sen johtokunta. 
Johtokuntaan kuuluu 15 varsinaista jäsentä, jotka yhdistyksen vuosikokous valitsee yhdistyksen jäsenten keskuudesta kolmeksi vuodeksi kerrallaan ja joista kolmasosa eroaa vuosittain. Erovuorossa oleva johtokunnan jäsen voidaan valita uudelleen.

Johtokunta valitsee kalenterivuosittain keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan sekä kutsuu sihteerin
Johtokunnan jäsen voidaan yhdistyksen kokouksessa erottaa kesken vaalikauttakin samoilla perusteilla kuin mitä yhdistyksen jäsenen erottamisesta on sanottu. 

Erotetun jäsenen tilalle valitsee yhdistyksen kokous uuden jäsenen johtokuntaan jäljellä olevaksi toimikaudeksi. Samoin tehdään, jos johtokunnan jäsenen paikka muutoin on tullut avoimeksi.
Johtokunnan kokouksissa esittelijänä toimii opiston rehtori.

Johtokunta on päätösvaltainen, kun saapuvilla on enemmän kuin puolet sen jäsenistä. 

Johtokunnan kokouksissa on läsnäolo-oikeus kokoukseen erikseen kutsutuilla asiantuntijoilla. 

Johtokunnan kutsuu koolle puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja johtokunnan määräämällä tavalla. Kutsussa on, mikäli mahdollista, ilmoitettava kokouksessa esille tulevat asiat.

Johtokunnan kokouksista on laadittava pöytäkirja. Siihen merkitään kokouksen osanottajat, käsitellyt asiat ja tehdyt päätökset.

Jos puheenjohtaja, varapuheenjohtaja tai muu jäsen on esteellinen osallistumaan asian käsittelyyn, siitä on tehtävä merkintä pöytäkirjaan.

Käsiteltävät asiat ratkaistaan yksinkertaisella ääntenenemmistöllä. Äänten mennessä tasan puheenjohtajan mielipide ratkaisee, vaaleissa kuitenkin arpa. Pöytäkirja on johtokunnan päätöksen mukaisesti tarkastettava.

Johtokunta voi valita vuosittain juoksevien asioiden hoitamista ja johtokunnassa käsiteltävien asioiden valmistelua varten hallinnon johtoryhmän, johon rehtorin ja johtokunnan puheenjohtajan lisäksi kuuluvat johtokunnan varapuheenjohtaja ja apulaisrehtori. Hallinnon johtoryhmän tehtävänä on valmistella johtokunnan päätettäväksi tulevat asiat.   

Johtokunta voi nimetä määräajaksi tai erityistä tehtävää varten toimikuntia tai työryhmiä, jotka toimivat johtokunnan hyväksymän ohjesäännön mukaisesti. 



	6 §  Nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittavat johtokunnan puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja yhdessä rehtorin, tai jonkun muun johtokunnan keskuudestaan tai yhdistyksen toimihenkilöistä  määräämän henkilön kanssa.
	6 § Nimen kirjoittaminen 

Yhdistyksen nimen kirjoittavat johtokunnan puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja yhdessä rehtorin tai jonkun muun johtokunnan keskuudestaan tai yhdistyksen toimihenkilöistä  määräämän henkilön kanssa.     



	7 §  Yhdistyksen kokous

Johtokunnan tulee ilmoittaa yhdistyksen kokouksesta vähintään seitsemän (7) päivää ennen kokousta yhdistyksen vuosikokouksen määräämässä lehdessä.

Äänioikeus yhdistyksen kokouksessa on läsnä olevilla yhdistyksen jäsenillä. Jäsenyhdistyksellä tai säätiöllä voi olla yksi valtuutettu edustaja. Yhdistyksen ja säätiön edustajalla tulee olla valtakirja.

Päätökset tehdään yksinkertaisella ääntenenemmistöllä paitsi 10 §:n ensimmäisen momentin mainitsemissa tapauksissa. Äänten mennessä tasan ratkaisee mielipide, johon kokouksen puheenjohtaja on yhtynyt, vaaleissa kuitenkin ratkaisee arpa.

Kokouksesta laaditaan pöytäkirja, jonka allekirjoittavat kokouksen puheenjohtaja ja sihteeri. Pöytäkirjan tarkastaa kaksi tehtävään valittua, kokouksessa läsnä ollutta jäsentä.

Yhdistyksen vuosikokouksessa, joka pidetään vuosittain helmi-maaliskuussa, käsitellään seuraavat asiat:

1.    Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.

2.    Todetaan läsnäolijat.
3.   Valitaan puheenjohtaja, sihteeri, kaksi pöytäkirjantarkastajaa ja muut tarvittavat toimihenkilöt.

4.   Vahvistetaan työjärjestys.
5.   Esitetään johtokunnan laatima edellisen vuoden toimintakertomus ja päätetään sen hyväksymisestä.
6.   Esitetään johtokunnan laatima edellisen vuoden tilinpäätös ja tilintarkastajien lausunto sekä päätetään tilinpäätöksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden  myöntämisestä johtokunnalle ja muille tilivelvollisille.
7.   Hyväksytään johtokunnan kuluvaa toimikautta varten laatima toimintasuunnitelma.
8.   Vahvistetaan jäsenmaksujen suuruus.
9.  Päätetään johtokunnan jäsenten ja tilintarkastajien palkkioista.
10. Hyväksytään johtokunnan kuluvaa toimikautta varten laatima talousarvioehdotus.

11. Valitaan johtokunnan erovuoroisten tilalle jäsenet ja varajäsenet.

12. Valitaan kaksi tilintarkastajaa ja  kaksi varatilintarkastajaa.
13. Päätetään, missä lehdessä yhdistyksen kokouksista ilmoitetaan.
14. Käsitellään muut kokouskutsussa mainitut johtokunnan valmistelemat asiat.

Jos joku yhdistyksen jäsenistä tahtoo esittää jonkin asian yhdistyksen kokouksen päätettäväksi, on hänen ilmoitettava se kirjallisesti johtokunnalle viimeistään 30 päivää ennen kokousta.
	7 § Yhdistyksen kokous
Johtokunnan tulee ilmoittaa yhdistyksen vuosikokouksesta vähintään seitsemän (7) päivää ennen kokousta yhdistyksen vuosikokouksen määräämässä lehdessä sekä internetissä yhdistyksen www-sivulla. Kutsu ylimääräiseen kokoukseen tapahtuu samalla tavalla.

Äänioikeus yhdistyksen vuosikokouksessa on läsnä olevilla ja kokoukseen etäyhteyden tai muun teknisen apuvälineen avulla osallistuvilla. Jäsenyhdistyksellä tai -säätiöllä voi olla yksi valtuutettu edustaja. Yhdistyksen ja säätiön edustajalla tulee olla valtakirja. 

Päätökset tehdään yksinkertaisella ääntenenemmistöllä paitsi 10 §:n ensimmäisen momentin mainitsemissa tapauksissa. Äänten mennessä tasan ratkaisee mielipide, johon kokouksen puheenjohtaja on yhtynyt, vaaleissa kuitenkin ratkaisee arpa.

Kokouksesta laaditaan pöytäkirja, jonka allekirjoittavat kokouksen puheenjohtaja ja sihteeri. Pöytäkirjan tarkastaa kaksi tehtävään valittua, kokouksessa läsnä ollutta jäsentä.
Yhdistyksen vuosikokous pidetään helmi-maaliskuun aikana. 

Vuosikokoukseen on mahdollista osallistua kokouksena aikana myös tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvälineen avulla mikäli yhdistyksen johtokunta on sen näin harkinnut. Osallistumismahdollisuudesta sekä sen järjestelyistä on ilmoitettava kokouskutsussa.

Yhdistyksen vuosikokouksessa käsitellään seuraavat asiat:
 1.    Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus
2.    Todetaan läsnäolijat.

3.   Valitaan puheenjohtaja, sihteeri, kaksi pöytäkirjantarkastajaa ja muut tarvittavat toimihenkilöt.

4.   Vahvistetaan työjärjestys.

5.   Esitetään johtokunnan laatima edellisen vuoden toimintakertomus ja päätetään sen hyväksymisestä.

6.   Esitetään johtokunnan laatima edellisen vuoden tilinpäätös ja tilintarkastajien lausunto sekä päätetään tilinpäätöksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden  myöntämisestä johtokunnalle ja muille tilivelvollisille.

7.   Hyväksytään johtokunnan kuluvaa toimikautta varten laatima toimintasuunnitelma.

8.   Vahvistetaan jäsenmaksujen suuruus ja kantoaika.

9.   Päätetään johtokunnan jäsenten, tilintarkastajien ja mahdollisten asiantuntijoiden palkkioista.

10. Hyväksytään johtokunnan kuluvaa toimikautta varten laatima talousarvioehdotus.

11. Valitaan johtokunnan erovuoroisten tilalle jäsenet. 
12. Valitaan kaksi tilintarkastajaa tai yksi tilintarkastaja ja yksi toiminnantarkastaja sekä heillle varahenkilöt.  Tilintarkastajien toimikausi on vuosi. 
13. Päätetään, missä lehdessä yhdistyksen kokouksista ilmoitetaan.

14. Käsitellään muut kokouskutsussa mainitut johtokunnan valmistelemat asiat.

Jos joku yhdistyksen jäsenistä tahtoo esittää jonkin asian yhdistyksen kokouksen päätettäväksi, on hänen ilmoitettava se kirjallisesti johtokunnalle viimeistään 30 päivää ennen kokousta.

Yhdistyksen kokouksen on myös päätettävä:

· sääntöjen muuttamisesta

· äänestys- ja vaalijärjestyksestä

· yhdistyksen purkamisesta ja varojen käytöstä tässä tilanteessa 

	8 §  Ylimääräinen kokous

Yhdistyksen ylimääräinen kokous pidetään, kun johtokunta katsoo siihen olevan aihetta tai kun vähintään kymmenesosa (1/10) yhdistyksen jäsenistä sitä johtokunnalta erityisesti ilmoitettua asiaa varten kirjallisesti vaatii. Kokous on pidettävä 30 päivän kuluessa vaatimusten esittämisestä.
	8 §  Ylimääräinen kokous

Yhdistyksen ylimääräinen kokous pidetään, kun johtokunta katsoo siihen olevan aihetta tai kun vähintään kymmenesosa (1/10) yhdistyksen jäsenistä sitä johtokunnalta erityisesti ilmoitettua asiaa varten kirjallisesti vaatii. Kokous on pidettävä 30 päivän kuluessa vaatimusten esittämisestä.

	9 §  Tilit ja niiden tarkastus

Yhdistyksen tilivuosi on kalenterivuosi. Tilit on päätettävä kunkin tilivuoden loputtua niin aikaisin, että ne voidaan jättää tilintarkastajien tarkastettavaksi riittävän ajoissa ennen vuosikokousta.
	8 § Tilit ja niiden tarkastus

Yhdistyksen tilivuosi on kalenterivuosi. Tilit on päätettävä kunkin tilivuoden loputtua niin aikaisin, että ne voidaan jättää tilintarkastajien tarkastettavaksi riittävän ajoissa ennen vuosikokousta.

	10 §  Sääntöjen muutos, yhdistyksen purkaminen

Sääntöjen muuttamista, yhdistyksen kiinteän omaisuuden luovuttamista tai kiinnittämistä tai yhdistyksen purkamista koskevaa päätöstä on vähintään kolme neljäsosaa (3/4) yhdistyksen kokouksessa annetuista äänistä kannatettava.

Kokouskutsussa on mainittava, jos sääntöjen muuttaminen tai yhdistyksen purkaminen tulee käsiteltäväksi.

Jos yhdistys purkautuu tai lakkautetaan, on sen jäljelle jäänyt omaisuus luovutettava Suomen Rauhanyhdistysten Keskusyhdistys r.y:lle menetellen niin kuin yhdistyksen omaisuudesta on laissa ja asetuksessa määrätty. Jollei yhdistyksen purkamisen tai lakkauttamisen jälkeen kahden vuoden kuluessa perusteta uutta näissä säännöissä sanotun taustayhteisön tarkoitusperiä toteuttavaa yhdistystä, jolle omaisuus voitaisiin luovuttaa, on omaisuus käytettävä Suomen Rauhanyhdistysten Keskusyhdistys r.y:n harkinnan mukaan purkautuneen tai lakkautetun yhdistyksen tarkoitusperiä silmällä pitäen.
	10 §  Sääntöjen muutos, yhdistyksen purkaminen

Sääntöjen muuttamista tai yhdistyksen purkamista koskevaa päätöstä on vähintään kolme neljäsosaa (3/4) yhdistyksen kokouksessa annetuista äänistä kannatettava.

Kokouskutsussa on mainittava, jos sääntöjen muuttaminen tai yhdistyksen purkaminen tulee käsiteltäväksi.

Jos yhdistys purkautuu tai lakkautetaan, on sen jäljelle jäänyt omaisuus luovutettava Suomen Rauhanyhdistysten Keskusyhdistys r.y:lle menetellen niin kuin yhdistyksen omaisuudesta on laissa ja asetuksessa määrätty. Jollei yhdistyksen purkamisen tai lakkauttamisen jälkeen kahden vuoden kuluessa perusteta uutta näissä säännöissä sanotun taustayhteisön tarkoitusperiä toteuttavaa yhdistystä, jolle omaisuus voitaisiin luovuttaa, on omaisuus käytettävä Suomen Rauhanyhdistysten Keskusyhdistys r.y:n harkinnan mukaan purkautuneen tai lakkautetun yhdistyksen tarkoitusperiä silmällä pitäen.


	11 §  Yhdistyslaki

Muutoin noudatetaan yhdistyslakia
	11 § Yhdistyslaki

Muutoin noudatetaan yhdistyslakia



